REFERAT
Semandskoneforeningen af 1976
Landsgeneralforsamling 3/10-2026

Sted: Hotel Z£rg, Svendborg
Dato: 2026

Formand: Tina

Referent: Mia Kofoed

Dagsorden
1. Valg af dirigent
2. Formandens beretning

3. Enkekontoens beretning og aflaeggelse af regnskab, herunder
fastseettelse af udbetalingsbelab efter indstilling fra
Enkekontobestyrelsen

4. Afleeggelse af regnskab

5. Fastseettelse af kontingent efter indstilling fra bestyrelsen
6. Indkomne forslag

7. Valg til bestyrelsen

8. Valg af suppleant til bestyrelsen

9. Valg til Enkekontobestyrelsen

10.Valg af revisor til foreningen - vaelges for 1 ar ad gangen
11.Valg af revisor til Enkekontoen - vaelges for 1 ar ad gangen

12.Eventuelt

Generalforsamlingens abning

Tina bed velkommen til arets landsgeneralforsamling. Traditionen tro blev lyset
taendt, og foreningens sang blev sunget.



I anledning af foreningens 50-ars jubileeum blev der budt saerligt velkommen til
Mia Verniere fra Sea Health & Welfare, som havde takket ja til invitationen.

Der blev udtrykt stor gleede over det flotte fremmeade, herunder gensynet med
tidligere medlemmer samt nye medlemmer.

1. Valg af dirigent
Bestyrelsen foreslog Annette Petersen som dirigent.

Annette Petersen blev valgt uden modkandidater.

2. Formandens beretning
Formandens beretning blev fremlagt.

Der blev blandt andet lagt vaegt pa, at Semandskoneforeningen af 1976 i ar kan
fejre 50-ars jubileeum, og at jubilaeet blev afholdt i Svendborg, hvor foreningen
blev stiftet.

Foreningen har i det forgangne ar haft 58 medlemmer mod 62 medlemmer aret
for. Bestyrelsen haber fortsat at kunne tiltraeekke nye medlemmer og fastholde
de nuverende medlemmer.

Bestyrelsen har afholdt fire bestyrelsesmgder, ét i hvert kvartal, i
overensstemmelse med vedtaegterne. Et made blev afholdt fysisk p& Hotel £rg,
mens de gvrige mader blev afholdt online.

En stor del af arets bestyrelsesarbejde har vaeret koncentreret omkring
planlaegningen af foreningens 50-ars jubileeum samt de tilhgrende aktiviteter.

Foreningen har desuden vaeret repraesenteret ved de meder i Sea Health &
Welfare, som den har veeret inviteret til.

Der blev orienteret om aendringer i Sea Health & Welfares bestyrelse efter Ole
Philipsens ded i december 2025. Anne Windfeldt Trolle er efterfglgende blevet
valgt som ny formand, mens Niels Wilstrup er valgt som naestformand.

Det blev ligeledes oplyst, at Mia Verniere tiltradte som direkter for Sea Health &
Welfare den 1. august 2026.



Foreningen har desuden deltaget i repraesentantskabet hos Den Danske Kirke i
Udlandet.

Formanden takkede bestyrelsen, Enkekontobestyrelsen, medlemmerne og
foreningens revisorer for deres indsats og gode samarbejde.

Beretningen blev godkendt.

Formandens beretning fremgar af Bilag 1.

3. Enkekontoens beretning og regnskab

Enkekontoens formadl er at yde en gkonomisk handsraekning til medlemmer
med aktivt medlemskab af Semandskoneforeningen af 1976 umiddelbart efter
deres segtefaelles/samlevers dad eller bortkomst.

Det nuvaerende udbetalingsbelgb ved aegtefaelles/samlevers ded er 7.000 kr.

Der har i det forgangne ar vaeret to udbetalinger, én til Benny Jensen og én til
Annette Petersen.

Begge har givet udtryk for, at det var en meget fin og betydningsfuld gestus, og
de har takket bade foreningen og Enkekontoen.

Enkekontoens regnskab fremgar af bilag 2.

4. Aflaeggelse af regnskab
Kirsten fremlagde og gennemgik foreningens regnskab.
Regnskabet fremgar af bilag 3.

Regnskabet blev godkendt.

5. Fastsaettelse af kontingent
Bestyrelsen indstillede til, at kontingentet fortsat skulle vaere 150 kr. arligt.
Der var enighed om forslaget.

Kontingentet fastholdes pa 150 kr.



6. Indkomne forslag

Der var ingen indkomne forslag.

7. Valg til bestyrelsen
Mia Kofoed, sekretaer, var pa valg og enskede genvalg.
Mia Kofoed blev genvalgt som sekretzer.

Kirsten Carlsen, kasserer, var ligeledes pa valg, men gnskede ikke at modtage
genvalg.

Bestyrelsen indstillede Inger Battger som ny kasserer.

Der var enighed om indstillingen, og Inger Bgttger blev valgt som ny kasserer.

8. Valg af suppleant til bestyrelsen

Da Inger Bottger blev valgt ind i bestyrelsen som kasserer, foreslog bestyrelsen,
at Kirsten Carlsen blev valgt som suppleant.

Der var enighed om forslaget.
Kirsten Carlsen blev valgt som suppleant til bestyrelsen.

Det blev samtidig fremheaevet, at Kirsten fortsat vil kunne stgtte og hjeelpe Inger
i forbindelse med overgangen til kassererposten.

9. Valg til Enkekontobestyrelsen
Der skulle vaelges revisor til Enkekontoen.
Marlene Marquartsen gnskede at fortsaette som revisor.

Der var enighed om genvalget, og Marlene blev genvalgt som revisor for
Enkekontoen.

10. Valg af revisor til foreningen



Bestyrelsen indstillede Lis Larsen til posten som revisor.

Lis accepterede og blev genvalgt som revisor for foreningen for en periode pa
ét ar.

11. Valg af revisor til Enkekontoen
Marlene Marquartsen gnskede at fortsaette som revisor for Enkekontoen.

Der var enighed om genvalget. Hun blev derfor genvalgt for ét ar.

12. Eventuelt
12.1 Orientering fra Sea Health & Welfare
Mia Verniere fra Sea Health & Welfare fortalte om organisationens arbejde.

Mia fortalte, at hun tidligere har arbejdet 10 ar i Marsk. Sea Health & Welfare
bestar af cirka 20 medarbejdere og har base i Radovre.

Organisationen arbejder blandt andet med at understgtte sgfarendes psykiske
og fysiske arbejdsmilja.

Arbejdet foregar blandt andet gennem informationsmateriale, en hjzelpelinje
samt besag pa skibe.

De sgfarende betaler 70 gre om dagen til ordningen.
Mia fortalte om tre centrale fokusomrader:

« Synlighed

- Digitalisering

+ Bredde

Med bredde menes blandt andet et enske om at na ud til flere rederier, flere
skibstyper og dermed flere sefarende.

Der er igangsat en brugerundersggelse blandt sefarende for at fa sterre viden
om deres behov og gnsker. Sea Health & Welfare ser frem til resultaterne af
undersggelsen og til at bruge dem i det videre arbejde.



Det blev oplyst, at bestyrelsen bestar af bade arbejdsgiver- og
lanmodtagerrepraesentanter.

Der blev spurgt, om Sea Health & Welfare ogsa henvender sig til boreplatforme.
Mia oplyste, at dette ikke er en del af organisationens nuvaerende arbejde, men
at det er noget, man gerne vil se neermere pa.

Der blev ogsa spurgt til sefarende i Sevaernet. Mia oplyste, at disse ikke er en
del af organisationens nuveerende setup, da dette er et politisk omrade. Tina
oplyste samtidig, at Sevaernet har en observatgr med ved Sea Health & Welfares
mader.

12.2 Repraesentantskabsmeade i Den Danske Kirke i Udlandet
Kirsten fortalte om repraesentantskabsmegdet i Den Danske Kirke i Udlandet.

Se bilag 4.

12.3 Forslag om nyt navn til foreningen

Ann-Charlott foreslog, at foreningen maske skulle overveje at skifte navn, sa
navnet i hgjere grad afspejler den tid, vi lever i.

Som forslag blev naevnt:

Foreningen af Sefartsfamilier

eller

Foreningen for Sefartsfamilier af 1976

Forslaget blev begrundet med, at familier og parforhold i dag ser anderledes ud
end tidligere, og at det ikke laengere kun er kvinder, der star tilbage pa land, nar
en partner er til s@s.

Det blev understreget, at et eventuelt navneskifte ikke skal a&ndre pa
foreningens historie, veerdier eller formal, men alene vaere med til at sikre, at
foreningen ogsa fremover opleves som relevant og dben for nye generationer.

Det blev foreslaet, at medlemmerne tager forslaget med hjem og drefter det i
lokalforeningerne.

Forslag om navneandring fremgar af bilag 5.



12.4 Hilsen i anledning af 50-ars jubilaeet

Tina fortalte, at hun dagen fgr generalforsamlingen havde modtaget et brev
med et tillykke fra tidligere medlemmer, som har valgt at starte deres egen lille
forening.

De gnskede Semandskoneforeningen stort tillykke med de 50 ar.

12.5 Indstilling af Sehesten
Tina leeste de indkomne indstillinger til Sahesten op.
Indstillingerne fremgar af bilag 6.
Der var modtaget to indstillinger:
 Annemette Pedersen

e Maria Tyszak

12.6 Enkekontoens ekonomi

Der blev spurgt ind til Enkekontoens gkonomi og til, hvordan der fremover kan
tilfgres flere midler.

Det blev blandt andet foresldet, at bestyrelsen kunne undersege mulighederne
for at sege fonde til Enkekontoen.

Bestyrelsen vil drgfte muligheden pa et kommende bestyrelsesmgde og
eventuelt arbejde videre med forslaget frem mod naeste ars generalforsamling.

Det blev samtidig oplyst, at Esbjerg har valgt at haeve deres arlige kontingent
med 100 kr., hvor de ekstra 100 kr. gar direkte til Enkekontoen.

Afslutning

Landsgeneralforsamlingen blev afsluttet efter gennemgangen af dagsordenens
punkter og eventuelt.



Der blev takket for et godt m@de og for medlemmernes deltagelse i
foreningens 50-ars jubilaaum.



Bilag 1:

Beretning for ssmandskoneforeningen af 1976 2026

Velkommen til Semandskoneforeningen af 1976's landsgeneralforsamling.
Vi starter traditionen tro med at teende vores lys.

Et lys og en stage, vi engang har faet i gave af de norske semandskoner.

Kaere alle ssemandskoner.

Kaere deltagere i denne generalforsamling - velkommen til.

Og seerligt velkommen til Mia.

Vi er sa heldige at have faet fint besgg af Mia Verniere fra Sea Health & Welfare,
som takkede ja tak til vores invitation til Semandskoneforeningen af 1976's 50-
ars jubileeum.

Bestyrelsen er utrolig glad for den store opbakning til denne fejring. Det er et
dejligt gensyn med mange medlemmer - medlemmer, vi ikke har set laenge, og
endda nye medlemmer. Det er fantastisk med sa stort et fysisk fremmeade.
Teenk sig, at vores skenne forening i dag kan fejre 50-ars jubilaeum her i
Svendborg. Netop Svendborg, hvor det hele startede for 50 ar siden.

En forening blev stiftet: vores alles Semandskoneforening af 1976.

Der er sket mange ting siden.

For leenge siden spurgte jeg pant min svigermor, om jeg matte lane hendes
scrapbog. Det farste avisudklip er fra februar 1959, altsa inden foreningen blev
stiftet. Overskriften pa en artikel lyder: "Semandskoner til Sydfyn for at
organisere sig - 139 ssmandskoner samlet til stiftende generalforsamling i
Borgerforeningen." Eller: "De danske semandskoner opfordrer alle til at stotte
de danske rederier." Eller ssmandskonerne i Esbjerg: "Vi vil ikke ynkes, men vi
hjelper hinanden." Det kunne vel have veeret skrevet i dag.

Lige nu er vi 58 medlemmer. Sidste ar var vi 62.

Vi haber stadig, at nye medlemmer finder frem til os, og at vores nuvaerende
medlemmer fortsat har lyst til at vaere medlem. Men det er sveert at finde nye
medlemmer, sarligt nar danske semaend lgbende bliver erstattet af andre
nationaliteter.

Semandskoneforenings bestyrelsen har afholdt de fire bestyrelsesmader igen i
ar, éti hvert kvartal, som der star i vedtaegterne. Der er en god medekultur, sa



det er nemt og lige til, med en dagsorden, der sendes ud forinden, og referater,
der sendes ud efterfglgende. Vi har afholdt ét mede fysisk her pa Hotel Arg,
bl.a. for at se stedet, inden vi bestilte det til vores landsgeneralforsamling.
Resten af maderne har vi afholdt online, og de online mader fungerer rigtig
godt. Vi sidder med hver vores kop kaffe, og det virker naesten som om vi sidder
ved et feelles bord. Os fra bestyrelsen har jo ogsa privat en masse logistik, der
ogsa skal haenge sammen, ud over vores falles logistik, sa det er nemmere for
os at mades online. Egentlig ville vi gerne ses fysisk hver anden gang, men
sadan blev det heller ikke i ar. Mdske naeste ar, men vi lover intet.

Bestyrelsesmgderne og indsatsen i ar har seerligt handlet om grundig
planlaegning af semandskoneforeningens 50-ars jubilaaum. Vi ma nok
indremme, at planlaegningen har vaeret noget mere omfattende i ar, af flere
arsager. Vi ville ogsa have en sgndagsudflugt, sa den skulle ogsa planlaegges.
Det var seerligt vigtigt for os, at fejringen blev lidt mere end en almindelig
generalforsamling. Vi har gjort os umage.

Det sidste ar har hverken presse, fotografer eller andre, som vi tidligere har
prevet, ops@gt os.

Men vi haber, at Mias deltagelse maske kan give lidt mere opmaerksomhed til
vores lille forening. For hvad vil det egentlig sige at vaere en ssmandsfamilie?
Det er de afsavn, det kan give for en hel familie - forzeldre, barn og segtefaelle -
bade dem, der er ude at sejle, og dem, der er hjemme og far hele
hverdagslogistikken til at ga op. Eller maske tvaertimod det frirum, det ogsa kan
give. Det er jo ikke kun negativt. Ingen af os er i tvivl om, at det kraever noget at
veere gift eller sammen med en sesmand.

Semandskoneforeningen har i ar segt Sea Health & Welfare om en donation. Vi
spurgte, om de havde lyst til at donere kaffe, kage og frugt til foreningens 50-
ars jubileeum, og det havde de. De donerer flot 5.400 kr. til vores 50-ars
jubileeum. Sa tak, Mia, siger vi alle.

Vi vil sende jer nogle "tak-billeder", hvis I har lyst til det?

Det sidste ar har Semandskoneforeningen vaeret repraesenteret ved alle tre
meader i Sea Health & Welfare, som vi er blevet inviteret til.

I december 2025 sov Sea Health & Welfares mangearige bestyrelsesformand
Ole Philipsen stille ind efter kort tids sygdom. Ole har stdet i spidsen for
bestyrelsen i Handelsfladens Arbejdsmilje- og Velfaerdsrad siden
sammenlaegningen i 2018 og tidligere i 25 ar som bestyrelsesformand for
Handelsfladens Velfaerdsrad. Samtidig har han som mangearig formand for



fagforeningen Metal Maritime - foruden en raekke andre bestyrelses- og
udvalgsposter - ydet en betydelig indsats for medlemmerne og for den
maritime branche som helhed.

Naestformand Anne Windfeldt Trolle, som kommer fra Danske Rederier, tog
over, hvilket var naturligt, da hun var naestformand. Ved mgdet i januar 2026
blev Anne Windfeldt Trolle valgt som ny formand for bestyrelsen, og Niels
Wilstrup blev valgt som ny naestformand. Niels er formand for Metal Maritime.
Det var ogsa ved dette made, at vi fik oplyst, at formandsposten skiftevis
besaettes af en lanmodtager og en arbejdsgiver. Denne gang er det sa en
arbejdsgiver.

Sea Health & Welfare star over for en videre udvikling med fokus pa at styrke
organisationens synlighed og udbredelse i branchen. Dette stiller nye krav til
organisationen og dens ledelse, og bestyrelsen har derfor vurderet, at der er
behov for en ny direkterprofil til at lede organisationen i den kommende fase,
udtaler formand Anne Trolle i pressen.

Afgaende direktgr René Andersen takkede bestyrelsen for godt samarbejde i
arets lgb.

Fremover vil mgderne veere oftere end tidligere. Tidligere har det vaeret to
gange om aret. Semandskoneforeningen vil fortsat gere sit bedste for at
deltage. Men det er jo ingen hemmelighed, at der ogsa er noget
hverdagslogistik, fri fra job eller feriedage, der skal tages. Vi gar vores bedste
for at deltage, for mgderne giver mening for vores forening.

Den 1. august 2026 tiltradte Mia som direktor.

Det vil Mia selv forteelle jer om under eventuelt.

Foreningen har i ar deltaget i repraesentantskabet hos Den Danske Kirke i
Udlandet. Det vil Kirsten fortaelle om senere. Tak til Kirsten.
Fremtidsvisioner? Ja, der er ikke de store gnsker eller forventninger. Det er vel,
at vores forening ikke lukker, og at der stadig er nogle, der har lyst til at
engagere sig og byde ind med ideer. Bestyrelsen tager gerne imod ideer og
invitationer, eller noget helt andet. Vi haber stadig, at alle afdelinger har lyst til
at ses i lokalmiljeet og pa landsplan, og at I byder eventuelle nye medlemmer
hjerteligt velkommen i vores forening.

Jeg vil personligt meget gerne takke bestyrelsen for et rigtig godt samarbejde,
hvor vi lafter i flok og deles om opgaverne. Et samarbejde, jeg vaerdsaetter
meget. Ogsa en tak til enkekontoens bestyrelse og medlemmer for deres
indsats, samt til foreningens revisorer.

Jeg haber, at vi alle far en god generalforsamling, eftermiddag og festlig aften.



Lidt mere information om i dag: I ar vil der igen vaere mulighed for
eftermiddagsaktivitet, maske en morfar, hyggesnak, gatur og
aftenunderholdning. Dette vil Mia forteelle om senere.

Derudover har jeg medbragt min svigermors gamle scrapbog med avisudklip
fra mgder og andet omkring Semandskoneforeningen. Jeg har lovet, at det er
mit ansvar at passe pa den og bringe den med retur. Men I ma hjertens gerne
kigge i den. I vil kunne se sjove minder. Hvis I ser godt efter, er der flere pa
billederne, som I helt sikkert kender, bl.a. Annie Brodersen og Inge Kruger.
Velkommen til Semandskoneforeningen af 1976's landsgeneralforsamling.

Vi starter traditionen tro med at taende vores lys.

Et lys og en stage, vi engang har faet i gave af de norske sgmandskoner.

Kaere alle ssmandskoner.

Kaere deltagere i denne generalforsamling - velkommen til.

Og seerligt velkommen til Mia.

Vi er sa heldige at have faet fint besgg af Mia Verniere fra Sea Health & Welfare,
som takkede ja tak til vores invitation til Semandskoneforeningen af 1976's 50-
ars jubileeum.

Bestyrelsen er utrolig glad for den store opbakning til denne fejring. Det er et
dejligt gensyn med mange medlemmer - medlemmer, vi ikke har set laenge, og
endda nye medlemmer. Det er fantastisk med sa stort et fysisk fremmeade.
Teenk sig, at vores skenne forening i dag kan fejre 50-ars jubilaeum her i
Svendborg. Netop Svendborg, hvor det hele startede for 50 ar siden.

En forening blev stiftet: vores alles Samandskoneforening af 1976.

Der er sket mange ting siden.

For lzenge siden spurgte jeg pant min svigermor, om jeg matte lane hendes
scrapbog. Det fgrste avisudklip er fra februar 1959, altsa inden foreningen blev
stiftet. Overskriften pa en artikel lyder: "Semandskoner til Sydfyn for at
organisere sig - 139 sesmandskoner samlet til stiftende generalforsamling i
Borgerforeningen." Eller: "De danske semandskoner opfordrer alle til at stotte
de danske rederier." Eller ssemandskonerne i Esbjerg: "Vi vil ikke ynkes, men vi
hjeelper hinanden." Det kunne vel have vaeret skrevet i dag.

Lige nu er vi 58 medlemmer. Sidste ar var vi 62.
Vi haber stadig, at nye medlemmer finder frem til os, og at vores nuvaerende
medlemmer fortsat har lyst til at vaere medlem. Men det er sveert at finde nye



medlemmer, saerligt nar danske semaend lgbende bliver erstattet af andre
nationaliteter.

Semandskoneforenings bestyrelsen har afholdt de fire bestyrelsesmader igen i
ar, ét i hvert kvartal, som der star i vedtaegterne. Der er en god medekultur, sa
det er nemt og lige til, med en dagsorden, der sendes ud forinden, og referater,
der sendes ud efterfglgende. Vi har afholdt ét mede fysisk her pa Hotel Arg,
bl.a. for at se stedet, inden vi bestilte det til vores landsgeneralforsamling.
Resten af maderne har vi afholdt online, og de online mgder fungerer rigtig
godt. Vi sidder med hver vores kop kaffe, og det virker naesten som om vi sidder
ved et faelles bord. Os fra bestyrelsen har jo ogsa privat en masse logistik, der
ogsa skal haenge sammen, ud over vores falles logistik, sa det er nemmere for
os at mgdes online. Egentlig ville vi gerne ses fysisk hver anden gang, men
sadan blev det heller ikke i ar. Maske naeste ar, men vi lover intet.

Bestyrelsesmgderne og indsatsen i ar har seerligt handlet om grundig
planleegning af semandskoneforeningens 50-ars jubilaaum. Vi ma nok
indreamme, at planleegningen har vaeret noget mere omfattende i ar, af flere
arsager. Vi ville ogsa have en sgndagsudflugt, sa den skulle ogsa planlaegges.
Det var seerligt vigtigt for os, at fejringen blev lidt mere end en almindelig
generalforsamling. Vi har gjort os umage.

Det sidste ar har hverken presse, fotografer eller andre, som vi tidligere har
prevet, ops@gt os.

Men vi haber, at Mias deltagelse maske kan give lidt mere opmaerksomhed til
vores lille forening. For hvad vil det egentlig sige at veere en ssmandsfamilie?
Det er de afsavn, det kan give for en hel familie - foreeldre, bern og aegtefaelle -
bade dem, der er ude at sejle, og dem, der er hjemme og far hele
hverdagslogistikken til at ga op. Eller maske tvaertimod det frirum, det ogsa kan
give. Det er jo ikke kun negativt. Ingen af os er i tvivl om, at det kraever noget at
veere gift eller sammen med en sgmand.

Semandskoneforeningen har i ar segt Sea Health & Welfare om en donation. Vi
spurgte, om de havde lyst til at donere kaffe, kage og frugt til foreningens 50-
ars jubileeum, og det havde de. De donerer flot 5.400 kr. til vores 50-ars
jubileeum. Sa tak, Mia, siger vi alle.

Vi vil sende jer nogle "tak-billeder", hvis I har lyst til det?

Det sidste ar har Semandskoneforeningen vaeret reprasenteret ved alle tre
megder i Sea Health & Welfare, som vi er blevet inviteret til.



I december 2025 sov Sea Health & Welfares mangearige bestyrelsesformand
Ole Philipsen stille ind efter kort tids sygdom. Ole har staet i spidsen for
bestyrelsen i Handelsfladens Arbejdsmilje- og Velfaerdsrad siden
sammenlaegningen i 2018 og tidligere i 25 ar som bestyrelsesformand for
Handelsfladens Velfeerdsrad. Samtidig har han som mangearig formand for
fagforeningen Metal Maritime - foruden en raekke andre bestyrelses- og
udvalgsposter - ydet en betydelig indsats for medlemmerne og for den
maritime branche som helhed.

Neaestformand Anne Windfeldt Trolle, som kommer fra Danske Rederier, tog
over, hvilket var naturligt, da hun var naestformand. Ved mgdet i januar 2026
blev Anne Windfeldt Trolle valgt som ny formand for bestyrelsen, og Niels
Wilstrup blev valgt som ny naestformand. Niels er formand for Metal Maritime.
Det var ogsa ved dette made, at vi fik oplyst, at formandsposten skiftevis
besattes af en lanmodtager og en arbejdsgiver. Denne gang er det sa en
arbejdsgiver.

Sea Health & Welfare star over for en videre udvikling med fokus pa at styrke
organisationens synlighed og udbredelse i branchen. Dette stiller nye krav til
organisationen og dens ledelse, og bestyrelsen har derfor vurderet, at der er
behov for en ny direkterprofil til at lede organisationen i den kommende fase,
udtaler formand Anne Trolle i pressen.

Afgaende direkter René Andersen takkede bestyrelsen for godt samarbejde i
arets lgb.

Fremover vil maderne veere oftere end tidligere. Tidligere har det veeret to
gange om aret. Semandskoneforeningen vil fortsat gare sit bedste for at
deltage. Men det er jo ingen hemmelighed, at der ogsa er noget
hverdagslogistik, fri fra job eller feriedage, der skal tages. Vi g@r vores bedste
for at deltage, for maderne giver mening for vores forening.

Den 1. august 2026 tiltradte Mia som direkteor.

Det vil Mia selv fortaelle jer om under eventuelt.

Foreningen har i ar deltaget i repraesentantskabet hos Den Danske Kirke i
Udlandet. Det vil Kirsten fortaelle om senere. Tak til Kirsten.
Fremtidsvisioner? Ja, der er ikke de store gnsker eller forventninger. Det er vel,
at vores forening ikke lukker, og at der stadig er nogle, der har lyst til at
engagere sig og byde ind med ideer. Bestyrelsen tager gerne imod ideer og
invitationer, eller noget helt andet. Vi haber stadig, at alle afdelinger har lyst til
at ses i lokalmiljget og pa landsplan, og at I byder eventuelle nye medlemmer
hjerteligt velkommen i vores forening.



Jeg vil personligt meget gerne takke bestyrelsen for et rigtig godt samarbejde,
hvor vi lgfter i flok og deles om opgaverne. Et samarbejde, jeg vaerdsaetter
meget. Ogsa en tak til enkekontoens bestyrelse og medlemmer for deres
indsats, samt til foreningens revisorer.

Jeg haber, at vi alle far en god generalforsamling, eftermiddag og festlig aften.
Derudover har jeg medbragt min svigermors gamle scrapbog med avisudklip
fra mader og andet omkring Semandskoneforeningen. Jeg har lovet, at det er
mit ansvar at passe pa den og bringe den med retur. Men I ma hjertens gerne
kigge i den. I vil kunne se sjove minder. Hvis I ser godt efter, er der flere pa
billederne, som I helt sikkert kender, bl.a. Annie Brodersen og Inge Kruger.



Bilag 2: Enkekontoens regnskab

Enkekontoen

Regnskab for perioden 1/7 2025 til 30/6 2026

Saldo pr. 01.07.2025 117.540,35
Indtzegster:
Indt@egter i alt 0,00
Udgifter:
Bankgebyrer 250,04y
Udbetaling x 2 14.000.00
Udgifter i alt 14.250,00
Saldo pr. 30.06.2026 103.290.35
Citha Dechlis Kirsten Carlsen Birgitte Andreasen
Kasserer Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem
Revisorpltegning:

Ovenstiende rcgnsk.:ll:l og slatus for enkckontoen er revideret og fundet 1 overensstemmelse med
regnskabsbager, lag og veduegter,

Marlene Marquartsen
Revisor



Bilag 3: Landsforeningens regnskab

Semandskoneforeningen af 1976

Regnskab for periode 1/7 -2025 til 30/6-2026

Indtagter:

Kontingent 9.300,00
Udgifter:

Ordinzer generalforsamling 7.363,00
Bestyrelsesmade 1.107.08
Karselsgodigarelse 1.827,00

Gaver 205,00

Forto og gebyrer 1.856,00 12.358,00
Arets overskud -3.058,00

Balance pr. 30/6-2026

Aktiver

Rise Sparekasse 176.509,52
Passiver:

Egenkapital primo 179.567,52
Arets overskud -3.058,00
Egenkapital 30/6-26 176.509,52

svendborg, den ﬂyﬁ' ik

%ﬁﬁ JZV 1Lud- Cate

Lis Larsen Kirsten Carlsen
revisor kasserer



Bilag 4: Repraesentantskabsmegde i Den Danske Kirke i Udlandet

Den 22. August 26 var jeg pa vegne af Samandskoneforeningen
blevet inviteret til repraesentantskabsmgde i Den Danske Kirke i
Udlandet.

12023 bevilligede Den A.P. Mgllerske Stgttefond og
Norden/Orient’s Fond penge til at undersgge, hvordan man bedst
kunne hjeelpe fremtidens sgfarende.

Der har i 2025 veeret dialogmgder med rektorkollegiet og der er
afholdt 2 workshops med unge fra Marstal Navigationsskole og
Simac i Svendborg samt besag pa Skoleskibet, for at udbrede
kendskabet til kirken.

Bladet "Kom Hjem Ude " papirudgave udgar. Det er pa grund af
stigende portoudgifter blevet for dyrt. Det vil blive erstattet af en
digital lasning i 2026.

Regnskabet viste af man var afhaengig af arveindtaegter, for at fa
det til at Igbe rundt.

Til slut fortalte repraesentant fra Hong Kong, Canada og Sydslesvig
om deres isaer deres traengte gkonomi, de far praestelgnnen
daekket hjemme fra, men selve driften af kirken, skibsbesgg og de
andre aktiviteter der er, skal de selv finansiere via gaver og
donationer.

Vi fik ogsa et indblik i deres mange forskellige arbejdsopgaver. Ud
over de mere kirkelige handler, kunne de blive tilkaldt ved konflikter
pa skibene, hospitalsbesag samt besgq i faengsler, hvis der var
nogen der var sa uheldig at havne der.

Alt i alt var det en meget interessant dag, som jeg haber at kunne
deltage i en anden gang.



Bilag 5: Forslag om navneandring vedlaegges referatet.

Jeg vil foresla navnet Foreningen af Sefartsfamilier eller lignende, da det
bade er tidssvarende, rummeligt og har en naturlig forbindelse til foreningens
oprindelse.

Et navn, der fglger med tiden - med respekt for vores historie
Semandskoneforeningen af 1976 har gennem mange ar vaeret et vigtigt
feellesskab for mennesker med

tilknytning til sefarten.

Foreningen er bygget pa vaerdier som fzllesskab, sammenhold, omsorg og
forstaelse for det seerlige liv, der felger med at have en del af familien til s@s.
Det er vaerdier, som har haft stor betydning gennem arene, og som fortsat
skal vaere fundamentet for vores forening.

Men familielivet og samfundet har sendret sig siden 1976. I dag ser familier
og parforhold ud pa mange forskellige mader. Det er ikke laengere kun
kvinder, der star tilbage pa land, mens deres partner er til s@s. Der er ogsa
maend, og partnere, som deler de sarlige vilkar og oplevelser, der felger med
et livi sgfarten.

Derfor mener jeg, at tiden er inde til at overveje et nyt navn, som bedre
afspejler den virkelighed, vi lever i

i dag.

Et navneskifte handler ikke om at tage afstand fra vores historie eller de
mennesker, der har skabt og udviklet foreningen. Tveertimod handler det om
at bygge videre pa det gode fundament, der allerede findes, og sikre, at
foreningen ogsa fremover er relevant og aben for nye generationer.

Jeg foreslar derfor, at Semandskoneforeningen af 1976 andrer navn til
Foreningen af Sefartsfamilier eller lignende.

Jeg @nsker ikke aendre ikke pa, hvem vi er, eller hvad vi star for, blot navnet,
sa det bedre afspejler den tid, vi lever i.

Vores historie skal fortsat vaere en vigtig del af foreningen - men vores navn
skal ogsa pege fremad.

Argumenter for navneandringen



- Et mere tidssvarende navn: Sgfarten og familielivet har seendret sig meget
siden

1976. Det ber foreningens navn ogsa afspejle.

- Fellesskabet er det vigtigste: Det er livet med og omkring safarten, der binder
os sammen - ikke kan eller bestemte familieroller.

- Plads til mangfoldighed: Familier ser forskellige ud i dag, og navnet skal
afspejle

denne udvikling.

- Mulighed for flere medlemmer: Et bredere navn kan gare det lettere for nye
generationer og flere familier at se sig selv som en del af foreningen.

- Et navn med blik for fremtiden: Vi snsker en forening, der fortsat er relevant
0g

attraktiv mange ar frem.

- Vi bevarer vores historie: Navneaendringen betyder ikke, at vi glemmer
Semandskoneforeningen af 1976. Historien og traditionerne er fortsat en vigtig
del

af vores identitet.

- Vi bygger videre pa det eksisterende: Det er en videreudvikling af foreningen -
ikke et brud med det faellesskab, der er skabt gennem naesten 50 ar.

De tre vigtigste budskaber

Hvis du skal fremhave de staerkeste argumenter mundtligt, ville jeg veelge
disse:

Vi gnsker et navn, der bedre afspejler den tid, vi lever i.

Vi gnsker at favne bredere og samle flere mennesker omkring det feelles liv med
segfarten.

Vi gnsker at bevare vores historie, men samtidig sikre foreningens fremtid.



Bilag 6:

Annemette Petersen:

Esbjerg afdeling vil gerne indstille
Anne Mette Bjgrndal Petersen

til rets sehest.

Mette er den der samler og binder vores afdeling sammen. Hun er den der
folger op pa tingene og seaetter i gang.

Uden hende var det ikke sikkert at Esbjerg afd. var der. Hun er ogsa indbegrebet
at en Sgmandskone.

Sa hun fortjener at fa den pris for alt hendes arbejde i egen afd. og ogsa i nogle
ar i landsklubben hvor hun har haft forskellige poster.

Esbjerg afdeling.

Maria Tyszak:
Ars Sghest - og faktisk er spgrgsmalet naesten, hvordan man kan skrive en
indstilling om hende uden at komme til at smile undervejs.

For hun er ganske enkelt altid god for en snak. Og nar fgrst snakken er i gang,
sa kan man lige sa godt seette sig godt til rette - for der kommer bade historier,
grin, gode idéer og sikkert ogsa et par pafund, man ikke lige havde set komme.
Og det er netop noget af det, der ger hende sa fantastisk selskab.

Hun har en helt saerlig evne til at fa mennesker til at fgle sig hjemme. Hun taler
til én, som om man har kendt hinanden altid - ogsa selvom man lige har madt
hende. Hun er hyggelig, hjemlig og hjertevarm pa den der helt naturlige made,
hvor man hurtigt feler sig som en del af flokken. Og hendes dgre er altid abne.

Hun er ogsa et utroligt serligt menneske. Man er aldrig i tvivl om, hvor man har
hende. Hun siger tingene, som de er - men med varme, humor og et glimt i

gjet. Og det er en af de ting, man virkelig saetter pris pa ved hende.

Hun er fyldt med gode idéer og pafund og er ofte med til at saette gang i



tingene. Hvor andre maske lige skal taenke lidt over det, kan hun sagtens na at
fa tre idéer, et pafund og en plan, inden kaffen er blevet kold.

Hun gar ofte forrest nar der skal arrangeres noget. Hun laegger gerne hus til og
tager opgaven pa sig med koordinering osv. Hun mader altid op til de
arrangementer vi laver og altid med abne arme.

Men bag humoren og alle de gode historier gemmer der sig ferst og fremmest
et menneske med et stort hjerte. Hun er naervaerende, omsorgsfuld og god til at
skabe den gode stemning. Hun har en made at veere sammen med mennesker
pad, som ger, at man feler sig set, velkommen og godt tilpas. Og sa giver hun
altid en god krammer.

Kort sagt: Hun er den slags menneske, man bade kan fa en god snak, et godt
grin og en hyggelig stund sammen med - og gerne det hele pa én gang.

Hun er simpelthen en af dem, der ger faellesskabet lidt sjovere, lidt varmere og
meget hyggeligere.

Derfor mener skruerne, at Maria Tyszak fortjener Semandskoneforeningens
Sehest - for hvis ikke den skal gives til sadan et hjertevarmt, arligt,
underholdende og helt igennem dejligt menneske, sa ved vi nasten ikke, hvem
den ellers skal ga til.



